
- 1 -

常州市天宁生态环境局 2022年工作总结

2022 年以来，天宁生态环境局在区委区政府正确领导下，

以习近平生态文明思想为指导，坚持党建引领生态环境保护工

作，贯彻落实全市“532”发展战略，按照省厅市局部署，紧紧

围绕“源头治理增效年”和“企业服务提升年”两大主题，牢牢守住

生态环境质量只能更好不能变坏，不发生重特大突发环境事件两

条底线，深入打好污染防治攻坚战，推进生态环境质量持续改善，

以实际行动迎接党的二十大胜利召开。

一是全面从严治党工作。落实第一议题制度。局党组胸怀“国

之大者”，把握意识形态主动权，将习近平总书记关于相关工作

的重要讲话和重要论述纳入中心组学习。组织中心组学习 16 次，

增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，捍

卫“两个确立”。组织党员干部集中收看党的二十大开幕盛况，

聆听习近平总书记报告。强化组织领导作用。局党组专题研究全

面从严治党工作，召开全面从严治党工作会议，签订责任书，印

发年度工作文件。召开党员大会增补选支委，做好支委换届准备

工作。积极创建市级机关“特色支部”，做强党建品牌特色。联

合区教育局开展 2022 六五世界环境日主题党日活动。巩固党史

学习教育。开好专题民主生活会和组织生活会，继续将百年党史

融入党组中心组学习和支部“三会一课”。“先锋绿源通”党建

联盟与省厅二办三支部在张太雷纪念馆举行主题党日活动，成立

“暖心助企”志愿服务队。开展“四查一帮扶”走访，查找解决

突出生态环境问题。源头防范廉政风险。持之以恒落实中央八项

规定和省厅市局有关要求，重要节点均做好廉政提醒，组织观看
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警示片，开展拒绝酒驾醉驾签名承诺。印发 2022 年中秋国庆两

节期间正风肃纪工作通知，把纠治“四风”作为一项严肃的政治

任务。突出党建引领业务。成立“提质增优”六大行动党员突击

队，全力打好蓝天、碧水、净土三大保卫战，推进环境质量持续

改善。落实“火线用干部”部署，晋升干部职级 2 名，提拔中层

干部 3 名，向市局上报后备干部 3 名。

二是大气污染防治工作。截至 12 月 4 日，我区 PM2.5 平均

浓度 29.7 微克/立方米，同比下降 5.4%。优良天数 257 天，优良

天数比率 78.6%，同比增长 1.8％。深入推进 VOCs 污染治理工

程。完成 VOCs 综合治理项目 20 项、30 个挥发性有机物无组织

排放治理项目、10 家省重点 VOCs 企业深度治理。深化工业园

及产业集群整治。优化企业集群布局，推动企业集群入工业园区

或小微企业园。对 18个涉气企业集群 178家企业开展排查整治，

梳理出的 48 个问题已完成整改。狠抓源头替代工作。推进低

VOCs 含量清洁原料替代，完成 17 家重点企业源头替代，完成

50 家包装印刷企业清洁原料替代。推动工地扬尘精准治理。印

发《工地扬尘精准管控工作实施方案》，联合住建、征收、城管

等督查工地 594场次，每月印发通报，发现的 147 个问题均已整

改到位。建立局领导挂钩板块工地扬尘治理制度，督促落实“六

个百分百”。推进生活源治理。对重点区域 380 家餐饮单位油烟

净化治理设施运维情况开展“回头看”，对 297家餐饮企业油烟治

理设施及管道实施集中清洗。

三是水污染防治工作。1-11 月，北塘河青洋桥、新沟河粮庄

桥 2 个省考断面水质均为 III 类。强化省考断面达标保障。编制

断面溯源整治方案，开展溯源排查，明确整治任务。开展排涝泵
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站拦蓄污水整治。对市攻坚办通报的 11座排涝闸站所在支浜开

展溯源排查，编制“一浜一策”。开展支流支浜整治。加强系统思

维，以消除劣 V 类为目的，整治方式由板块主导调整为区级主

导，配合区水利部门开展前期工作，制定 41 条支流支浜消劣整

治方案，勘察设计进入招标阶段。开展涉酚企业整治。首批列入

排污许可企业共 12 家，存在问题已整改完成。梳理出疑似涉酚

工业企业 201 家，通过企业环评中原辅材料确认形成涉酚工业企

业排查清单，经排查未新发现涉酚企业。开展涉磷企业整治。我

区共 205家涉磷企业，涉及 7 大行业，B、C 类企业已完成“一企

一策”编制，正在接受省市核查并开展整治。加强上级通报问题

督办。对“央督”信访丁横河多次开展现场调查并形成报告上报。

对相关板块下发预警督办函，加快整治进度，完成年度目标。督

促郑陆镇对太湖安全度夏通报问题涉及的 4 条支浜、1 个垃圾堆

问题立行立改。开展涉水企业各类专项整治。开展全省涉水企业

事故排放及应急处置设施专项行动，督促自行监测、应急池未清

空等方面存在问题的 31 家企业 6 月底前全部完成整改。开展工

业园区水污染整治专项行动。天宁经济开发区正在开展工业污水

集中处理设施、污水管网、涉水工业企业、环境风险防范能力、

初期雨水污染防治情况排查，已完成问题点位确认及管网排查工

作。开展城镇区域水污染物平衡核算。《主城区 2021 年城镇区

域水污染平衡核算报告》文本已通过评审。

四是土壤污染防治工作。开展土壤环境状况审核。对自然资

源部门地块划拨、出让、续期前土壤环境状况意见征询函，我局

严格把关并出具复函。落实企业污染防治主体责任。完成 5 家土

壤重点监管企业完成周边土壤及地下水下状况监督监测。完成土
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壤重点监管企业环境风险隐患排查和厂区土壤、地下水自行监测

工作。推进地块落实风险管控或治理修复。原天马集团及周边地

块水、土修复一标段、二标段完成。东方化工地块场地环境修复

工程完成地块修复工程总进度 90％。红星灯具厂地块修复工程

已完成，拟开展效果评估。冠今化工地块土壤和地下水风险管控

工程已完成办理立项、批复等前期手续工作，做好前期。推进农

村污染治理。巩固农村黑臭水体治理示范区建设成果，对去年治

理的 6 条水体开展销号监测，已完成整治评估及销号。对现有

138个自然村明确生活污水治理五年规划，确保年内完成 4 个行

政村，已开工。开展涉污染及超标地块土壤现场检查。完成 15
个关闭搬迁遗留地块和详查超标地块土壤污染状况调查。

五是生态文明建设工作。全面落实“532”发展战略。搭建区

“532”生态中轴调度专班，开展工程项目定期调度，与区城管局

联合开展生态绿城项目督查。积极谋划国家生态文明示范区创

建。巩固省级生态文明建设示范区创建成果，分析创建形势，认

真研读《国家生态文明建设示范区创建规程》，逐项对标对表，

找短板、补弱项，明确创建工作重点、时间节点、年度计划和努

力方向。认真指导生态细胞创建工作。在虹景小学举办六五世界

环境日活动和生物多样性日宣传活动，虹景小学已上报创建国际

生态学校推荐表待验收。助力郑陆镇创建“两山基地”，创建方案

已上报。积极推进生态文明示范村创建，黄天荡村创建省级验收

已完成，三河口村、宁河村创建市级待验收。

六是生态环境安全隐患排查整治工作。企业突发环境事件隐

患排查整治。重点企业完成自查，执法分局正重点结合大气专项、

固废专项、危废打分、水专项等排查一并开展现场核查。危险废
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物领域生态环境安全隐患排查整治。涉重金属企业焦溪电镀开展

自查，同时加大对日常案件办理过程中的危废检查，按比例完成

产废单位危废管理打分。工业园区生态环境安全隐患排查整治。

针对郑陆污水厂结合此轮省突出环境问题整治，加大对企业隐患

排查，提升技防水平，严防出现污水冲击造成排水不正常等环境

安全隐患发生。核与辐射安全领域隐患排查整治。对核技术利用

及射线装置使用单位开展现场监督检查，对Ⅲ类射线装置使用单

位开展了辐射安全许可证发（换）证前现场核查，指导未递交年

度辐射与安全评估报告的企业完成任务。污染防治设施生态环境

安全隐患排查整治。与区应急局全省率先推动重点单位分级分类

管理，已完成主要设施等安全风险评估（辨识）。局系统内部安

全隐患排查整治。检查办公场所安全隐患，配合召回执法车辆检

查安全状况，对原监测站过期药品进行安全处置，配合机关后勤

完成消防烟感器更换。新建项目环境风险源头防控。与区应急局

建立建设项目环保和安全审批联动机制，环评审批过程中督促企

业对环境治理设施开展安全风险辨识及安全生产“三同时”工作，

向区应急局报送环境治理设施项审批信息。疫情防控安全隐患排

查整治。牵头制定《天宁区全员核酸检测医废处置方案》，落实

常态化疫情防控措施，严格医疗废物、医疗废水处置监管，确保

实现两个“100%”，守住生态环境防线，全力保障医疗废物“日产

日清”。此外，牵头制定“危污乱散低”综合治理涂料、电镀行

业整治方案，启动焦溪电镀关停，明确涂料行业整治方式。

七是突出环境问题整改工作。“央督”交办信访办理。对所有

信访件，联合区信访局第一时间交办并迅速调查处理，组织立查

立改，向区政府主要领导、分管领导专题汇报办理情况。对重点
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信访件，由区委区政府主要领导督办包案。省突出生态环境问题

销号。牵头区攻坚办多次召开整改推进会议，制定整改任务清单

和责任清单，建立整改半月调度机制，与两办联合督查。长江经

济带警示片披露问题整改。广源热电、凤凰路 9-1 号拆迁工地扬

尘问题均已整改到位。

八是“企业服务提升年”工作。重点项目服务。每位局领导挂

钩 7 家企业，深入调查研究，宣讲政策法规，指导企业查找整改

问题，局领导挂钩服务企业 42 批次，收集企业诉求 49 件已全部

解决。局领导赴开发区开展“我为板块送服务”活动，赴郑陆镇指

导省级高新区规划环评编制工作。召开支持服务企业绿色发展座

谈会，协同推进环境高水平保护和经济高质量发展。建立重点项

目审批绿色通道，全区 140 个省市区重大项目中，具备条件的已

办结。对以镇街道为主体编制的控制性详细规划、规划条件、规

划选址环境影响方面意见征询函，及时规范出具环保答复意见。

开展企业环保接待日 7 次，接待企业咨询 60 件。开展清洁生产

审核工作。15 家企业完成信息公开，与清洁生产审核咨询机构

签订委托合同共同推进。8月份完成清洁生产审核中期评估工作，

正在审核验收。此外，指导企业开展绿色发展领军企业申报工作，

我区共 2 家企业申报，其中 1 家企业旭荣被省厅评为绿色发展领

军企业。指导光大舜宁危废收集暂存工业绿岛项目申报，为全区

10 吨以下危废产生单位提供危废集中收集、集中暂存服务，降

低企业危废处理成本。

九是生态环境治理体系和治理能力建设。生态环境执法。协

同推进大气污染防治“对标进位”，落实差异化监管措施，对纳入

正面清单企业开展无人机巡检、在线监控检查、视频及用电用能
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（三）特色亮点工作

一是在全省率先出台《在生态环境损害赔偿和公益诉讼案件

中开展生态公益岗位劳务代偿办法》。因经济困难或其他原因无

法履行赔偿责任的赔偿义务人可申请以生态公益岗位劳务方式

折抵损害赔偿业务（费用），已完成首例磋商

监控等非现场柔性监管方式。开展“双随机、一公开”，探索新型

案件办理，查处全市首起重点排放企业碳排放配额未按期履约违

法案件。生态环境监测监控。推进重点单位自动监控安装“全联

全控”工作，组织对 31 家重点排污单位开展重点污染源自动监控

系统、“环保脸谱”培训，指导重点排污单位及时接收查询异常预

警消息，并对异常数据进行标记，提升企业自动监控数据有效性

。做好重点排污单位自动在线监控预警工作，及时将企业在线超

标情况提供给执法部门现场核查，及时提醒企业做好平台数据标

记工作。联合交警部门、市推广中心对区域内重点道路、物流园
区机动车及非道路移动机械开展机动车监督检测，检查车辆

541 辆。

。

二是在全市率先建立“央督”交办信访分类整改工作办法。

按照整改工程量将信访分为绿色、蓝色、黄色三种模式，实施清

单式管理，定期调度，加快推进问题整改销号。

三是在全市率先与天宁区消防救援大队签订《应急联动联勤

备忘录签》。运用蓝天卫士、消防智能接警平台，筑牢安全生产、

秸秆禁烧“防火墙”，坚决打赢蓝天保卫战，保障生态环境安全。

四是在全市率先与税务部门针对扬尘管控签署《深化环境保

护税（扬尘税）协作共治合作备案录》。建立“绿色工地+绿色

税收”工作联动机制，充分发挥“以税控尘”作用，助力区域大
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气环境治理“加速度”。
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