
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称
天宁区人民代表大会常

务委员会办公室

本年度预算资金

总额（万元）
1133.04

部门年度

工作计划

新的一年，区人大常委会紧扣“十四五”开局之年重点任务，围绕

构建新发展格局、生态环境保护、保障改善民生、提升区域治理效能等，

安排听取审议 16 个专项工作及计划、预决算、审计报告，开展《义务

教育法》执法检查，开展“教育均衡化发展”专题询问，推动中央和省

市区委重大决策部署落地落实，推动法律法规全面有效实施。坚持“代

表机关”定位，不断完善落实代表工作各项机制措施，以优质服务体现

对代表主体地位的尊重，以有效保障支持代表执行职务，更好发挥人大

代表作用。

年度绩效目标

推动法律法规落到实处，确保党组织推荐的人选通过法定程序成为

地方国家机关工作人员，通过决议确定年度国民经济发展目标任务和地

方预算安排，推动区委重大决策部署落实、回应社会重大关切，听取审

议半年度计划、预算执行情况报告，审查批准上年度财政决算，充分发

挥人大监督水平，推动“强富美高”新天宁高质量发展，推动依法行政、

充分发挥代表主体作用。

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值

产出指标

履职业绩指标
工作计划完成率 100%

重点工作办结率 100%

履职效率指标

工作时效性 高

成本经济性 高

资产利用率 100%

信息化程度 高

效果指标

经济效益指标
推进社会治理能

力提高
高

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

社会评价指标 人民群众满意度 高


