天宁区人社局公布2022年第三季度重大劳动保障违法行为

为加强重大劳动保障违法行为的惩戒，强化社会舆论监督，促进用人单位遵守劳动保障法律、法规和规章的意识，根据《重大劳动保障违法行为社会公布办法》（人社部令第29号）规定，现将天宁区2022年第三季度1起重大劳动保障违法行为向社会公布（具体内容见附件）。

常州市天宁区人力资源和社会保障局

2022年9月13日

附件：
天宁区2022年第三季度重大劳动保障违法行为社会公布情况

	序号
	区域
	单位名称
	法定代表人或负责人
	单位地址
	统一社会信用代码（注册号）
	主要违法事实
	查处与整改情况
	公布机构

	1
	天宁区
	谭纪才
	谭纪才
	安徽省阜阳市颍泉区苏屯乡刘伏庄行政村谭庄131号
	342121********51810 
	经查，谭纪才承接的常州市天宁区南广场九洲玺项目A地块施工项目，未按规定足额支付陈志杰工资8000元、胡标工资1000元,共计9000元。
	 2022年5月9日，天宁区人社局向谭纪才下达了《劳动保障监察限期改正指令书》（常天人社察令字〔2022〕第43号），责令谭纪才于2022年5月18日17:00前依法支付工人工资，谭纪才未按规定履行整改义务。2022年7月5日，天宁区人社局向谭纪才下达了《劳动保障监察行政处罚决定书》（常天人社察罚字〔2022〕第5号），对谭纪才罚款15000元，目前未缴纳罚款。
	常州市天宁区人民政府网站


